
中国人民政治协商会议
黔东南苗族侗族自治州委员会
提   案




第十三届第一次会议　       　第142号　         类别：政治建设类     


	案  由：
	关于加强村（居）专职社保干部队伍建设的建议

	审查意见：
	[bookmark: _GoBack]主办：州人社局  会办：州委组织部、州财政局

	提 案 人：
	通讯地址
	邮政编码
	联系电话

	王永梅
	麻江县社会保险事业局
	557600
	13765562636

	工作联系电话：
	州委办秘书五科：8270060；州政府办建议提案科：8260016；
州政协提案委：8428866。




内容和办法：
随着人力资源和社会保障工作不断发展、服务领域不断拓宽，基层劳动社保平台服务水平不高，社保干部队伍力量薄弱、服务功能不强等问题逐步显现。目前我州16个县市所辖2350村（居）均未配备专职社保干部，村级社保工作大多由大学生村官、村文书或其他村干部完成，由于工作职责不明确，安排到村（居）的就业社保工作没有落脚处，严重影响了村（居）委劳动就业和社保工作正常开展，严重制约人力资源和社会保障公共服务能力，为便于向村民提供优质高效便捷的就业、社保、医保、劳务开发等社会保障公共服务。
建议：
配备村（居）委社保专干。根据村（居）组织辖区内的服务对象数量，综合考虑辖区人口、辖区面积、用人单位、工作任务量等因素，每个村（居）至少配备1名思想政治素质好、文化程度较高、有奉献精神、工作能力强的社保专干，并纳入村（居）委干部职数，由村（居）委统一管理。
明确村（居）委社保专干主要职责。1是负责人力资源和社会保障政策宣传、咨询、解释工作；2是对辖区内村民家庭成员、劳动人口、就业状况、职业技能、求职意向以及参加社会保险情况进行摸底调查，建立人力资源信息库；3是负责辖区就业人员的就业管理服务工作为就业人员提供指导和培训，对辖区内委培村富余劳动力进行就业情况调查和统计；4是做好辖区居民参加社会保险宣传动员工作，为参保群众办理参保，领取待遇、死亡人员申领丧葬补助以及开展领取待遇资格认证工作；5是完成人力社保部门和乡镇（街道）社会保障中心、村（居）委交办的其他工作。
将村（居）委社保专干作为在职村（居）干部补贴对象。村（居）委社保专干享受在职村（居）干部同等待遇水平，让长期在基层村（居）委工作的社保专干收入能有一个增长机制，确保村（居）委社保专干部队伍的稳定。
提高村（居）委社保专干基本素质和业务能力。根据人力资源和社会保障政策和工作要求的变化情况，加强对村（居）委社保专干的政策、业务和服务技能等培训，每年至少对社保专干进行一次岗位培训，全面提高村（居）委社保专干的素质。

注：1、提案会办单位需将会办意见送主办单位，由主办单位连同《提案答复件》、《征询意见表》一并抄送州政协；（涉及目标考核）
2、州政协联系方式：州政协办402室、传真8428882，协同账号：州政协办公室收发员（备注：XXX号提案答复件）。
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